URZAD GMINY W ANDRESPOLU, UL. ROKICINSKA 126
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

podinspektor

w Referacie Infrastruktury Technicznej, Handlu, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska

I. Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie musi posiadac:
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obywatelstwo polskie,
wyksztatcenie wyzsze magisterskie z zakresu ochrony $rodowiska lub
rolnictwa,

. min. 5 lat stazu pracy w administracji publiczne],

znajomos$¢ przepiséw w zakresie ustaw: prawo ochrony $rodowiska,
o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, o odpadach, o ochronie
przyrody, prawo wodne, Kodeks postepowania administracyjnego, o
samorzgdzie gminnym, o pracownikach samorzadowych,

praktyczng umiejetnos$¢ obstugi komputera (Word, Excel, Internet),

pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw
publicznych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku,
niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umysinie,

praktyczng umiejetnos¢ 1 doswiadczenie w wykonywaniu zadan
okreslonych ponizej w punkcie II.

1. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére przeprowadzany jest

nabor:
1. realizowanie zadan dotyczacych gospodarki odpadami komunalnymi,
wynikajgcych z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
2. realizowanie zadan dotyczacych gospodarki odpadami, wynikajacych z
przepiséw ustawy o odpadach,
3. wspdipraca z Referatem Finansowym w zakresie naliczania oplat oraz
sporzgdzania sprawozdan finansowych,
4. przygotowywanie i wydawanie decyzji ustalajacych obowigzek uiszczania
optat za odbieranie odpadéw komunalnych,
5. przygotowywanie projektéw uchwat w zakresie znowelizowanych
przepisow ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
6. przygotowywanie i wydawanie decyzji sSrodowiskowych.
1. Wymagane dokumenty:
1. zyciorys (CV),
2. list motywacyjny,
3. oswiadczenie o niekaralnosci ,
4. kopie dokumentéw potwierdzajagcych wyksztalcenie 1 przebieg

zatrudnienia,



5. o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych na potrzeby postgpowania konkursowego, zgodnie z ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych,

6. inne dodatkowe dokumenty pos$wiadczajgce posiadane kwalifikacje 1
umiejetnosci.

Wymagane dokumenty w zamknietych kopertach, opatrzone napisem
"Nabér na wolne stanowisko urzednicze" nalezy sklada¢ osobiscie w
sekretariacie Urzgedu Gminy w Andrespolu (I pigtro) lub przestaé pocztg na
adres: 95-020 Andrespol, ul. Rokicinska 126.

Termin sktadania ofert uptywa dnia 30 wrzesnia 2013r. o godz. 15.30.

Lista kandydatow, ktérzy spetili wymagania formalne oraz informacja o
wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP Urzedu Gminy
oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.
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