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Zarzadzenie Nr ?’.’{.)./2009
Wajta Gminy Andrespol
z dnia 0§.6p¢2.....2009 1.

w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej z oddzialami przedszkolnymi im. Jana Brzechwy w Justynowie.

Na podstawie art.30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 , z 2002 r. Nr 23, poz.220, Nr 62
poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr
80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,poz. 1203,
Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr
17, poz. 128, Nr 181,poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr
173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 100, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458; z 2009 r. Nr 52,
poz. 420), art. 36a ust. 3 ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781; z
2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz.1020, Nr 131, poz. 1091,
Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104; z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz.
1532, Nr 227, poz. 1658; z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115,
poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz. 1292; z 2008 r. Nr
70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370; z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr
31, poz. 206, Nr 56, poz. 458) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej 1 Sportu z dnia 23 pazdziernika 2003 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora szkoly lub placéwki i trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. Nr 189, poz.1855) - Wéjt Gminy Andrespol zarzadza,
co nastepuje:

§ 1. Postanawia si¢ przeprowadzi¢ konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej z oddzialami przedszkolnymi im. Jana Brzechwy w Justynowie.

§ 2. Regulamin konkursu stanowi zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia.




1.

Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 30/09
Wojta Gminy Andrespol
dnia 08.07.2009 roku

REGULAMIN
PRACY KOMISJI PRZEPROWADZAJACYCH KONKURSY NA
STANOWISKA DYREKTOROW SZKOL I PLACOWEK
OSWIATOWYCH PROWADZONYCH PRZEZ GMINE ANDRESPOL

ROZDZIAL 1
OGLOSZENIE KONKURSU

. Decyzj¢ o ogloszeniu i przeprowadzeniu konkursu w celu wylonienia kandydata

na stanowisko dyrektora szkoly lub placéwki o$wiatowe] podejmuje Wéjt Gminy
Andrespol.

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w co najmniej dwéch dziennikach: jednym o
zasiggu wojewddzkim i jednym o zasiggu lokalnym oraz wywiesza si¢ na tablicy ogloszef
Urzedu Gminy w Andrespoln,

Wzor ogloszenia o konkursie okresla zatacznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

Konkurs jest oglaszany na stanowisko dyrektora konkretnej szkoly lub placéwki
o$wiatowej,

W ogloszeniu o konkursie na dyrektora stawia sie wymogi formalne dotyczace
kwalifikacji i stazu pracy okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 6 maja 2003 roku w sprawie wymagar, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegélnych
typach szkét i placéwek (Dz. U. Nr 89, poz. 826, zm.: Dz. U. Nr 189, poz. 1854).

ROZDZIAL 11

KOMISJA KONKURSOWA

W skiad komisji konkursowej wehodzi:
1) trzech przedstawicieli organu prowadzacego szkole lub placéwke oswiatowa,
2) dwoch przedstawicieli Kuratora Oswiaty w £.odzi,
3) po jednym przedstawicielu:
a) rady pedagogicznej,
b) rady rodzicéw,
¢) zakladowych organizacji zwigzkowych, przy czym przedstawiciel zwiazku
zawodowego nie moze byé zatrudniony w szkole lub placéwee, ktérej konkurs
dotyczy.

. Poszezegélni przedstawiciele komisiji konkursowej sa wybierani w nastepujacy spos6b:

1) przedstawicieli organu prowadzacego szkole lub placdwke o$wiatowa wybiera Wojt
Gminy, powierzajac jednoczesnie jednemu z nich funkcje przewodniczacego komisji,

2) przedstawicieli Kuratora O$wiaty w Eodzi wyznacza E6dzki Kurator Oswiaty

3) przedstawicieli rady pedagogicznej danej szkoty lub danej placéwki oswiatowej wybiera
rada pedagogiczna szkoly lub placowki oswiatowej, wedtug zasad i trybu okreslonego
ustaws o systemie o$wiaty i regulaminem dziatalnosci rady pedagogicznej,

4) przedstawicieli rodzicéw danej szkoty lub danej placéwki os$wiatowe]j wybiera statutowy




fa—y

organ przedstawicielstwa rodzicow zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem
dziatalnosci, : :
5) przedstawicieli zakladowych organizacji zwigzkowych wybieraja wiasciwe dla danej
szkotly lub placowki odwiatowe] instancje zwiazkdéw zawodowych.
W szkolach nowo zakladanych do komisji konkursowych wchodza obligatoryjnie
przedstawiciele organéw wymienionych w ust. 1 pkt 11 2.
Komisja konkursowa do udzialu w pracach moze zaprosi¢ inne osoby bez prawa
do glosowania. Decyzje o zaproszeniu podejmuje komisja w drodze gtosowania jawnego.
Posiedzenie komisji odbywa si¢ nie péZniej niz w ciagu 14 dni roboczych od uplywu
terminu skladania ofert przez kandydatéw, wskazanego w ogloszeniu o konkursie.
Pracami komisji konkursowej kieruje jej przewodniczacy. Przewodniczacy komisji ustala
termin i miejsce posiedzenia komisji, 0 czym powiadamia na pismie czionkéw komisji
oraz kandydatéw, nie péZniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.
Prace komisji moga by¢ prowadzone, jezeli w jej posiedzeniu, bierze udziat co najmniej
2/3 sktadu.
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie, decyduje komisja konkursowa
w glosowaniu jawnym. W przypadku réwnej ilo$ci gloséw decyduje glos
przewodniczacego. ' '

ROZDZIAL 11
PRZEPROWADZENIE KONKURSU

. Postgpowanie konkursowe przeprowadzane jest w nastepujacych etapach:

1) sprawdzenie, czy oferty zostaly zlozone w terminie,

2) otwarcie kopert i identyfikacja oséb, ktdre zglosily sie¢ do konkursu,

3) sprawdzenie, czy oferty zawieraja wszystkie wskazane w ogloszeniu o konkursie
dokumenty i spelniaja wymogi formalne okreslone w rozdziale I ust. 5

4) przewodniczacy komisji informuje kandydatéw o dopuszczeniu albo niedopuszczeniu do
dalszego postepowania konkursowego,

5) zapoznanie si¢ z dokumentami zlozonymi przez kandydatéw dopuszczonych do
konkursu,

6) postepowanie oceniajace,

7) glosowanie tajne,

8) ustalenie koficowego wyniku konkursu.

Niedopuszczenie do dalszego etapu postgpowania konkursowego nastepuje z powodu

niespeinienia przez kandydata na dyrektora wymogdéw formalnych okreslonych

w ogloszeniu o konkursie lub ztozenia przez kandydata nickompletnych dokument6ow.

Przewodniczacy komisji, w terminie 7 dni od dnia posiedzenia komisji, informuje

na piSmie kandydatéw niedopuszczonych do dalszego postgpowania konkursowego

o przyczynach odrzucenia oferty.

W ramach postgpowania oceniajacego (ust. 1 pkt 6) komisja przeprowadza rozmowy

z kazdym z kandydatow na temat koncepcji kierowania szkota lub placowka o$wiatowa

oraz ustala stopiefi przygotowania kandydatoéw do petnienia funkeji dyrektora.

Po przeprowadzeniu postgpowania oceniajacego kandydatéw, przewodniczacy zarzadza

glosowanie. Glosowanie jest tajne. Kazdy z czlonkéw komisii dysponuje jednym glosem.

Glosowanie przeprowadza si¢ na kartach do glosowania przygotowanych przez komisje.

Na karcie do glosowania umieszcza si¢ pazwiska i imiona wszystkich kandydatéw

dopuszczonych do konkursu w kolejnosci alfabetycznej.. W przypadku, kiedy do konkursu

przystepuje jeden kandydat, karta do glosowania zawiera jego imie i nazwisko oraz stowa

»Za", ,.przeciw”, ,,wstrzymuje si¢".
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Przewodniczacy oraz czlonkowie komisji na kartach do glosowania dokonuja skreslen,
pozostawiajac nazwisko kandydata, ktéry ich =zdaniem najlepiej jest przygotowany
do pelnienia funkcji dyrektora szkoly Iub placéwki oswiatowej. W przypadku jednego
kandydata stawiajg znak ,, X" przy wybranym stowie ,,za", ,,przeciw", ,,wstrzymuje sie".
Karta do glosowania, na ktérej wszystkie nazwiska zostaly skre$lone, uznana
jest za wazna.

Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli na jednego z kandydatéw oddata glosy co najmnie;j
polowa obecnych na posiedzeniu czlonkéw komisji.

W przypadku gdy zaden z kandydatéw nie uzyskal wigkszosdci gloséw, o ktérej mowa
w ust. 8, komisja przystgpuje do drugiego glosowania. Do drugiego glosowania
dopuszczeni sg kandydaci, ktérzy uzyskali co najmniej dwa glosy w pierwszym
glosowaniu.

Konkurs Jest rozstrzygnlqty, jezeli w drugim giosowamu jeden z kandydatow uzyskat
wigksza niz inni kandydaci liczbe glosow

Wyniki glosowania oglasza komisji jej przewodniczacy.

. Karty do glosowania stanowig zatacznik do protokotu z posiedzenia komisji konkursowej.

ROZDZIAL IV
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokét, ktdry podpisuja wszyscy cztonkowie

komisji bioracy udzial w jej pracach.
O wynikach konkursu przewodniczacy komisji niezwlocznie powiadamia Wéjta Gminy
oraz przekazuje dokumentacjg postgpowania konkursowego.
Wéjt Gminy uniewaznia konkurs i zarzadza ponowne jego przeprowadzenie w przypadku
stwierdzenia:
1) nieuzasadnionego odrzucenia oferty,
2) przeprowadzema przez komisjg postgpowania konkursowego bez wymaganej obecnosci
2/3 jej czlonkéw,
3) innych nieprawidlowo$ci w postgpowaniu konkursowym, ktére mogly wplynaé na
wynik konkursu.

WOJIT GMINY

mgr inz. Dopifsz Kubus
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Wojt Gminy Andrespol
oglasza
konkurs na stanowisko dyrektora

Szkoly Podstawowej z oddzialami przedszkolnymi
im. Jana Brzechwy w Justynowie ul. L.odzka 17

Do konkursu moze przystapi¢ osoba spelniajaca przewidziane prawem wymagania
kwalifikacyjne okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
06 maja 2003 r. w sprawie szczegétowych wymagan, jakim powinny odpowiadaé¢ osoby
zajmujace stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych
typach szkoét i placéwek (Dz. U. z 2003 r. Nr 89, poz. 826 i Nr 189, poz. 1854):
ukoficzyla studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej oraz posiada
stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,
ukoficzyta studia wyzsze lub podyplomowe z zakresu =zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,
posiada, co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,
w okresie pigciu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora uzyskata, co
najmniej dobrg oceng pracy w przedszkolu lub szkole, a w przypadku nauczyciela
akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole
wyzszej, jezeli stanowisko dyrektora obejmuje bezposrednio po ustaniu zatrudnienia w
szkole wyzszej, albo w okresie roku bezposrednio przed przystapieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora uzyskata pozytywna ocene dorobku zawodowego,
posiada zaswiadczenie lekarskie o braku przemwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym,
nie byl karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z péZn. zm.) oraz
nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne,
nie byt karany za przestgpstwo popetnione umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie karne,
nie byl karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada
1998 1. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.)
Oferty kandydatoéw powinny zawieraé:
uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
szkoty;
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosei informacje
o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej —
w przypadku nauczyciela akademickiego;
akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz dokumenty
potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztalcenia — w przypadku osoby bedacej
nauczycielem;
dyplom ukoriczenia studiéw wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace kwalifikacje do
zajmowania stanowiska dyrektora szkoty podstawowej;




5) dokumenty potwierdzajgce ukoficzenie studiow wyzszych lub studiéw podyplomowych z
zakresu zarzadzania o$wiatg albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarzadzania o$wiata;

6) oceng pracy, o ktérej mowa w §1 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji narodowej i
Sportu z dnia 06 maja 2003 r. w sprawie szczegélowych wymagan, jakim powinny
odpowiada¢ osoby zajmujace stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
poszczegblnych typach szkoét i placoéwek (Dz. U. z 2003 r. Nr 89, poz. 826 i Nr 189, poz.
1854), ' ' _

7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
ust, 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 z pdzn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwa popetnione umyslnie oraz nie
toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi o ktdrych mowa w art. 147 ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr
249, poz. 2104 z p6ézn. zm.),

11) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora. , ,

3. Oferty nalezy sklada¢ w na dziennik podawczy sekretariatu Urzedu Gminy w
Andrespolu, ul. Rokicinska 126 w zamknietych kopertach z podanym adresem
korespondencyjnym oraz dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej z oddziatami przedszkoinymi im. Jana Brzechwy w Justynowie” w terminie
1400dni od daty ukazania si¢ ogloszenia, tj. do 27 lipca 2009 r. (poniedzialek) do godz.
16—

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy
Andrespol.

O dokladnym terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci

zostang powiadomieni indywidualnie (przewidywany termin — I potowa sierpnia 2009).

UWAGA!

Zgodnie z art. S ust. 1 ustawy z dnia 07 wrzesnia 2007 r. o zmianie ustawy o ujawnianiu
informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z 1at 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r. Nr 165, poz. 1171). Osoba wyloniona w drodze
konkursu na stanowisko dyrektora ma obowigzek zlozenia o$wiadczenia lustracyjnego
przed objeciem funkcji.




