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ZARZADZENIE NR 33/2009
Waéjta Gminy Andrespol
z dnia 23 lipca 2009r,

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania obowigzujjcego w Urzedzie Gminy w
Andrespolu.

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458)

zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Zmienia sie § 11 ,Regulaminu wynagradzania obowiazujacego W Urzedzie Gminy w
Andrespolu” poprzez dodanie punktu 6., ktory otrzymuje brzmienie:

, Pracownicy zatrudnieni w Urzedzie w ramach robét publicznych i prac interwencyjnych
moga, w rtamach posiadanych srodkéw, otrzymaé premi¢ z tytulu zwigkszenia
wykonywanych obowiazkéw lub wykonania dodatkowej pracy nie objete] zakresem
czynnosei”.

§2

Tre$¢ niniejszego zarzadzenia podiega podaniu do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej BIP Urzedu Gminy w Andrespolu oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie.

§3
Pozostale postanowienia Zarzadzenia Nr 22/2009 Wéjta Gminy Andrespol z dnia 03 czerwca

2009r. w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania obowiazujacego w Urzgdzie
Gminy w Andrespolu pozostaja bez zmian.

§4

Powyzsza zmiana wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od podania jej do wiadomosci
pracownikow Urzedu.




