ZARZADZENIE NR 48/2018
WOJTA GMINY ANDRESPOL

z dnia 16 lipca 2018 1.

w sprawie ogloszenia drugiego konkursu na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej — Gminnej Przychodni Zdrowia w Andrespolu.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz.U. 22018 r.
poz. 994, zm. z 2018 r. poz. 1000), art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci
leczniczej (j.t. Dz.U. 22018 1. poz. 160, zm. z2018 r. poz. 650, poz. 1128) oraz rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 06 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorcg (j.t. Dz.U. z 2018 r. poz. 393)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam drugi konkurs na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej — Gminnej Przychodni Zdrowia w Andrespolu.

§ 2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej — Gminnej Przychodni Zdrowia w Andrespolu stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej — Gminnej Przychodni Zdrowia w Andrespolu zostanie udostepnione na:

1) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Andrespolu,

2) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminnej Przychodni Zdrowia w Andrespolu,

3) na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy w Andrespolu,
4) na tablicy ogloszen w Gminnej Przychodni Zdrowia w Andrespolu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Andrespol

Dariusz Kubus
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Zatacznik do

Zarzadzenia Nr 48/2018
Wojta Gminy Andrespol
z dnia 16 lipca 2018 1.

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO
DYREKTORA
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ -
GMINNEJ PRZYCHODNI ZDROWIA W ANDRESPOLU
Wojt Gminy Andrespol
oglasza drugi konkurs na stanowisko
dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotne;j -
Gminnej Przychodni Zdrowia w Andrespolu
ul. Rokicinska 125; 95 — 020 Andrespol

Forma zatrudnienia: umowa o prace
Kandydatem przystepujacym do konkursu moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze medyczne — lekarz medycyny ze specjalizacja I lub II stopnia, preferowana
specjalizacja: rehabilitacja, radiologia, medycyna rodzinna, urologia, okulistyka, pediatria;

2) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzania i co najmniej trzy letni staz pracy;

3) posiada wiedzg idoswiadczenie dajace rekojmie prawidlowego wykonywania obowiazkéw dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej - Gminnej Przychodni Zdrowia w Andrespolu;

4) nie zostata prawomocnie skazana za przestepstwo popetnione umyslnie;
5) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na przedmiotowym stanowisku.

Oferty skladane przez kandydatow przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:
1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem;

2) dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska kierownika
podmiotu leczniczego niebedacego przedsicbiorca (w tym dyplom ukonczenia studidow wyzszych, studiéw
podyplomowych — jesli dotyczy, dokumenty potwierdzajace staz pracy — S$wiadectwa pracy
z poprzednich miejsc pracy lub inne dokumenty potwierdzajace staz pracy np. za$wiadczenia
o zatrudnieniu);

Dokumenty powinny by¢ skladane w oryginalne albo w kopiach pos$wiadczonych za zgodnosé
z oryginatlem przez notariusza;

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;
4) inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata;

Kopie dokumentéow, o ktorych mowa w pkt 4 powinny by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem,
przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata. Na prosbe wlasciwego podmiotu lub
komisji konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty tych dokumentow;

5) informacje o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong datg nie wczesniejsza niz miesigc przed
dniem zgloszenia do konkursu;

6) o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu zajmowania stanowisk
kierowniczych, w szczegolnosci stanowiska kierownika podmiotu leczniczego;

7) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
przeprowadzania postgpowania konkursowego na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej - Gminnej Przychodni Zdrowia w Andrespolu.

Oferty nalezy skladaé w zaklejonej kopercie. Na kopercie kandydat umieszcza:
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-imi¢ 1 nazwisko,
-adres,
-numer telefonu kontaktowego,

-adnotacje o tresci: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej - Gminnej Przychodni Zdrowia w Andrespolu”.

Oferty nalezy zlozy¢ osobiScie, lub przesta¢ droga listowna na adres:
Urzad Gminy w Andrespolu
ul. Rokicinska 126
95 — 020 Andrespol

do dnia 30 lipca 2018 r. do godz. 15.30 (decyduje data wplywu do Urzedu Gminy w Andrespolu).
Oferty, ktore wptynag po terminie nie bedg rozpatrywane przez komisj¢ konkursowg. Oferty te zostang
zwrécone kandydatom bez otwierania kopert.

Przewidywany termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur w siedzibie Urzedu Gminy
w Andrespolu
do dnia 10sierpnia 2018r. O terminie 1imiejscu przeprowadzenia indywidualnej rozmowy
z kandydatem, z podaniem godziny zgloszenia si¢ na rozmowe, kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

Podczas indywidualnej rozmowy kandydat jest zobowiazany do przedstawienia koncepcji
funkcjonowania irozwoju Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej - Gminngj
Przychodni Zdrowia w Andrespolu.

Komisja konkursowa begdzie oceniata rowniez wiedze iumiejetnosci kandydata zwigzane
z zarzadzaniem podmiotem leczniczym, w tym znajomos$¢ przepiséw prawnych.

Materialy informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym iekonomicznym Gminnej
Przychodni Zdrowia w Andrespolu beda udostepniane w Urzgdzie Gminy w Andrespolu, ul. Rokicinska
126, 95 — 020 Andrespol, I pietro, pok. 9, w godzinach pracy tutejszej jednostki, tj.: poniedziatek, sroda,
czwartek w godz. 7.30 — 15.30; wtorek w godz. 8.00 — 17.00, piatek w godz. 7.30 — 14.30, na podstawie
pisemnego wniosku.
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